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I. Основания для разработки и внедрения проекта:

(законодательные ресурсы)

1. Конституция Российской Федерации (Приложение № 1).

2. Закон Российской Федерации «Об образовании» от 12 июля 1992 г. №3266-1. (Приложение № 2)
3. Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» от 24 ноября 1995 г. № 181-Ф.(поправка). 
4. Протокол №1 к Конвенции о защите прав человека и основных свобод, в РФ 1 ноября 1998 г. (Приложение № 3)
5. Конвенция о правах ребенка от 20 ноября 1989 г. ст. 23 п. 3. (Приложение № 4) 

Проблема:

· отсутствие программно-целевого подхода и условий для создания модели инклюзивного образования в общеобразовательной школе.

Факты:

· в малокомплектной  сельской школе отсутствует  возможность выделить классы  или  группы КРО, но количество детей с  особыми  образовательными потребностями   возрастает;

· в классах обучаются дети с разным уровнем подготовки и разными способностями:

1. отличники;
2. хорошисты;
3. с рекомендациями  обучения по программам 5 вида, 7 вида, 8 вида, ККО, КРО;
4. с ограниченными  возможностями.

· возрастает  количество детей с  особыми  образовательными потребностями;

· большинство  детей с  особыми  образовательными  потребностями  получают  обучение на дому,  детей с явными физическими ограничениями нет.

Как должно быть:

· Все ученики равны в школьном сообществе.

· Все ученики имеют равный доступ к процессу обучения в течение дня.

· У всех учеников должны быть равные возможности для установления и развития важных социальных связей.

· Планируется и проводится эффективное обучение.

· Работники, вовлеченные в процесс обучения, обучены стратегиям и процедурам, облегчающим процесс - включения, т.е. интеграцию среди сверстников.

· Программа и процесс обучения учитывает потребности каждого ученика.

· Семьи активно участвуют в жизни школы.

· Вовлеченные работники настроены позитивно и понимают свои обязанности.

Почему не так, как должно быть?

· Не укомплектован штат социально-психологической службы школы.

· Недостаток совместных действий школы и окружающего сообщества в создании условий для обучения детей с особыми потребностями.

· Пассивная жизненная позиция родителей.

II. Краткая справка-аннотация проекта:

2.1. Тема:

· Совершенствование работы с детьми с особыми образовательными потребностями и их обучение.
Исполнитель проекта:

· МОУ «Камлакская оош»

2.2. Основная идея проекта:


В нашей школе обучаются 123 ученика. Из них 23 ученика с рекомендациями ПМПК, среди них 9 детей инвалидов, а для 6 организованно надомное обучение. (Приложение № 5);

    У нас нет обучающихся с явными физическими ограничениями. Проблема многих детей скрыта в нарушении интеллектуального развития или задержке психического развития, в нарушении  речи, зрения.   Для обучения таких детей в регионе нет специализированных образовательных учреждений. Уже на современном  этапе наша школа предоставляет детям различные формы обучения: очная, очно-заочная (вечерняя), семейная, экстернат, обучение на дому. 
	№
	Форма   обучения
	Классы
	Количество детей

	1
	Предшкольное: 
	
	

	
	· Детский  сад
	2 года  – 6,5 лет
	17

	
	· Подготовительный  класс (О кл)
	5 – 6,5 лет,

дети  не  посещающие   детский сад
	16

	2
	Очная 
	1-9 классы
	81

	3
	Экстернат 
	9 класс
	1

	4
	Надомное  обучение
	1 -2 кл, 7 кл, 8 кл
	5

	5
	Семейное 
	8 – 9 кл
	1

	6
	Вечерняя (УКГ) 
	10-11 кл  (до  18 лет)
	3

	
	Итого:
	
	123


Данный проект предполагает создание доступных условий  для совместного обучения  (инклюзивного  образования)   для:

· создания социальной адаптации детей с особыми образовательными потребностями, их самостоятельной независимости;

· изменения общественного мнения к детям с особыми образовательными потребностями;

· формирования отношения к ним как к полноценным людям, помогая обычным детям становиться толерантными и научиться уважать другие личности. 

2.3. Объект исследования:

· условия для создания инклюзивного обучения в общеобразовательной школе.

2.4. Гипотеза:

· если «Инклюзивное обучение» означает «искать пути обучения детей всех вместе, учитывая их потребности  и возможности», то, необходимо создать условия в поддержку обучающимся и педагогам для достижения успеха.

2.5. Цель:

Создание  условий  для  полноценного  обучения  детей  с  особыми 

 образовательными  потребностями  в  рамках  общеобразовательной  школы.

Задачи:

1. разработать  программно – методический  материал, способствующий включению детей с особыми образовательными потребностями в образовательный процесс;

2. подготовить  кадры  социально – психологической  службы, через  стажировку, переподготовку, обучение  педагогов;

3. формировать  диагностический  пакет  для  проведения  профилактических и психо-коррекционных  занятий;

4. привлекать  узких  специалистов  и  педагогов  дополнительного  образования, которым  хорошо  знакомы  проблемы  обучения  детей  с  особыми  образовательными  потребностями;

5. оборудовать  ресурсный  кабинет, через  участие  в  грантовых  конкурсах;

6. ввести в практику  общеобразовательных  учреждений специальной (коррекционной) педагогики;
7. организовать для родителей информационно-просветительскую работу; 

8. организация персонифицированного обучения детей с особыми  образовательными потребностями через создание индивидуальной траектории развития каждого ребёнка;
9. разработать критерии отслеживания результативности проекта.
2.6. Новизна проекта.

Включение в учебный процесс общеобразовательной школы детей с особыми образовательными потребностями   на  равных условиях с обычными детьми. 


Включение проекта «Инклюзивная школа-школа будущего» в школьный эксперимент.

2.7. Ожидаемый результат:


В октябре 2006г. в г. Сочи проходила конференция Академии творческой педагогики (АТП), тема которой звучала так «Доступность образования: миф или реальность». Для многих детей с особыми образовательными потребностями пока это миф. Внедрив и реализовав этот проект, мы ожидаем:

Оптимум:

· создание  доступных  школ  и совместное  обучение (включённое  или  инклюзивное  образование), способствующее  социальной  адаптации  детей  с  особыми  образовательными потребностями, их  самостоятельности  и  независимости;

· изменение  общественного  мнения  к людям  с  особыми  образовательными потребностями, формирование  отношения  к  ним, как  к  полноценным  людям;

· становление  обычных  детей  толерантными, компетентными  к себе, как  к  личности,  и  к  другим.

Минимум:

1. создание программы инклюзивного обучения в общеобразовательной школе;
2. укомплектованный штат социально-психологической службы;
3. сформирован диагностический пакет профилактических и психо-коррекционных занятий;
4. наладить партнёрские отношения со всеми заинтересованными структурами;
5. принять участие в конкурсе социально-значимых проектов;
6. изменение подхода к образовательному процессу через переподготовку педагогов;
7. наладить партнёрские отношения с родителями для внедрения  в практику инклюзивного обучения;
8. разработаны критерии отслеживания результативности проекта.

III. Описание проекта.

3.1. Актуальность проекта:

    Для российских детей с особыми образовательными потребностями одним из главнейших препятствий интеграции в общество является дискриминация при получении образования. Особенно такие дети из глубинки нашей страны не могут получить полноценное образование, так как не во всех регионах существуют специализированные школы и не все родители из-за слабой материальной базы семьи могут отправить ребенка учиться в другой город или регион. Часто в школах открываются коррекционные классы, чтобы дети получили образование по своим способностям. Но эта практика показывает, что происходит дискриминация и в общении со сверстниками, так как «обычные школьники» не готовы правильно воспринимать детей с особыми образовательными  потребностями. Многих родителей пугает само название «коррекционный класс», они боятся за психологическую незащищенность ребенка в общении с детьми из обычных классов, мнения общественности и поэтому бывает тяжело убедить их, что ребенка необходимо показать специалистам ПМПК. Следовательно, ребенок не может получить полноценное образование и реализовать свои творческие способности. Перед коллективом школы встала задача, как вовлечь всех детей в образовательный  процесс, но так чтобы школа не стала просто «интегрированной», а помогла детям с особыми образовательными  потребностями наравне со всеми достичь определенного общественного статуса и утверждения своей социальной значимости. По определению такая школа является «инклюзивной».


Интегрированное образование (в общеобразовательных школах) – коррекция, терапия, реабилитация детей с особыми потребностями продолжается. Часто в школах организуются коррекционные классы, есть и в практике, когда дети интегрируются в обычный класс, но педагог не может полноценно работать с таким учеником на уроке, так как нет полного взаимодействия педагогов и социально-психологической службы, каждый работает только в своём направлении. Дети с особыми образовательными потребностями практически не общаются со сверстниками. Ребёнок либо адаптируется к системе, либо становится для неё неприемлемым. 

Инклюзивное образование - ребёнок с особыми образовательными потребностями находится на уроке в обычном классе, активно работает, исходя из своих способностей. На уроке присутствуют кроме педагога работники социально-психологической службы, по окончанию урока, исходя из успехов ученика, планируется дальнейшая работа.
Педагоги, работники школы и социально-психологическая служба работают в одном направлении, создана единая образовательная программа с учётом индивидуальных потребностей детей.
  Быть инклюзивным значит искать пути для всех детей быть вместе во время обучения, включая детей с особыми образовательными потребностями и детей, так или иначе, отличающихся от большинства. Эти дети могут принадлежать другим культурам, отличающимся, друг от друга стилем жизни, говорить на разных языках, иметь различный экономический и социальный статус, иные интересы и цели обучения. В такой школе необходима подача информации преподавателями в индивидуальной манере и с разными успехами.

3.2.План  мероприятий:
    Мы понимаем, что нам придётся многое изменить на образовательном уровне, но не имеем опыта работы с обучающимися имеющими  особые  образовательные потребности. В первую очередь необходимо провести обучение педагогического коллектива.

	№ п/п
	Форма работы
	ответственный 
	сроки 

	1
	Семинар «Инклюзивная школа. Какая она?»

Темы для обсуждения.

· Стереотипы, существующие в обществе по отношению к инвалидам и людям с особыми потребностями.

· Права на образование «для всех».
· Терминология и этикет в общении с детьми-инвалидами и детьми с особыми образовательными потребностями.

· Основные подходы к пониманию проблем  инвалидности.

· Понятия и опыт инклюзивного образования.

· Необходимость  создания  школьной  программы «Инклюзивное образование».
	педагог – психолог,

администрация школы, специалисты по приглашению
	август 2008г

(3-х дневный)

	2
	Изучение курса «Психолого-педагогическая коррекция в условиях инклюзивного образования» (г. Москва  или г. Горно – Алтайск).
	директор
	по плану ИПКРО РА и АПКРО 

г. Москва

	3
	Практика по включению детей с особыми потребностями  в образовательный процесс.
	координатор
	в течение года 

	4
	Стажировка в г. Москве (Южное Бутово).
	директор
	по договорённости

	5
	Педагогическая  конференция «Школа  для  всех»
	зам. директора по НМР
	январь 2009г

	6
	Консультации  узких  специалистов.
	учитель
	постоянно

	7
	Создание  школьной  программы «Инклюзивное  образование  в  школе»
	педагог - психолог
	май 2009 г


Инклюзивное образование предполагает сотрудничество специалистов разных профилей. В школе ни один преподаватель не преуспеет, обучая большое количество разных детей: ему потребуется помощь со стороны коллег. Когда специалисты разного профиля работают вместе, им удается разносторонне развить каждого ребенка. Следовательно, в такой школе должна быть создана социально-психологическая Служба (педагог-психолог, учитель - логопед, медицинская  сестра, валеолог, учитель - дефектолог).

В своей деятельности Служба исходит из необходимости достижения образовательных, социальных целей системы образования:

1. образовательная цель – это приобретение обучающимися, воспитанниками необходимых знаний, умений и навыков для получения профессии, развития карьеры, для получения успеха в жизни;

2. социальная цель – это помощь обучающимся, воспитанникам в определении своих возможностей исходя из способностей, склонностей, интересов, состояния здоровья, социального и экономического положения семьи.

Социальная цель так же состоит  в воспитании стремления к взаимопомощи, толерантности, милосердию, ответственности и уверенности в себе, способности к активному социальному взаимодействию без ущемления прав и свобод другой личности.
На каждого ребёнка с первых дней заводится индивидуальная карта развития. Для детей с особыми образовательными потребностями эта карта предусматривает более тщательный подход узких специалистов.

Такое  психолого – педагогическое сопровождение  составляется и корректируется специалистами  службы,  помогает преподавателю правильно организовать обучение, так как диагнозы и рекомендации у каждого ребенка индивидуальные. По итогам диагностирования проектируется социально-психологический  индивидуальный маршрут обучающегося (воспитанника) с приглашением узких специалистов (Приложение № 6, 6а, 6б, 6в,6г,6д).
Многие дети с особыми образовательными потребностями получают надомное обучение, где не предусматриваются уроки музыки, технологии, физической культуры, не посещают кружки по интересам. Инклюзивная школа предусматривает всестороннее развитие ребенка. Исходя из рекомендаций узких специалистов, классные руководители совместно с родителями советуют ребенку заниматься в каком-либо кружке. У детей, посещающих школу, увеличивается двигательная активность за счет введения динамических пауз. Это показывает положительный результат во время медицинских  осмотров. Таким  образом, предполагается  включение  детей с особыми образовательными  потребностями в образовательный  процесс   школы. 

В школе необходимо создать ресурсную комнату, которую предполагается разделить на  шесть  зон:

1. холл;

2. зона ожидания;

3. зона первичного приема и беседы с клиентом;

4. зона консультативной работы;

5. зона игровой терапии;

6. зона релаксации и снятия психоэмоционального напряжения.

    Каждая из зон имеет свое цветовое оформление. В зависимости от психологических задач пространство кабинета можно преобразовывать в новые формы, изменяя его по высоте, объему, цветовому, световому и звуковому оформлению. Эта комната станет местом проведения семинаров и тренингов для педагогов, для дополнительных занятий с детьми с особыми образовательными потребностями. Здесь же создается уникальная библиотека с литературой по вопросам обучения, развития и воспитания детей с особыми  образовательными  потребностями  и правовыми аспектами этой проблемы. В ресурсной комнате создается свой реально - игрушечный мир и все условия для общения с «обычными» детьми и познания окружающего мира. Комната должна быть оборудована удобной мебелью и наборами игрового и наглядного материала.

    Многофункциональность такой комнаты позволяет решать ряд задач, связанных с коррекцией стрессовых нарушений и их последствий у детей разных категорий:

· купирование развитий острых стрессовых реакций;

· нормализация эмоционального фона деятельности;

· снятия эффектов умственного переутомления;

· формирование адекватной установки на выполнение учебной деятельности;

· коррекция негативного мотивационного отношения к работе на уроках.

Мало создать в школе ресурсную комнату и провести работу с педагогическим коллективом необходимо проделать большой путь, чтобы преподаватели, ученики, сами дети с особыми  образовательными потребностями и их родители были готовы к совместному обучению в инклюзивной школе. 

Не все общество готово принять за норму введение таких детей в «ОБЫЧНЫЙ МИР». Чтобы разрушить эти стереотипы в нашей школе уже проводятся занятия в интерактивной форме по пониманию инвалидности и толерантному отношению «УРОКИ ДОБРОТЫ». Тематика занятий одинакова для всех классов, но есть различия в подаче материала для всех возрастов (Приложение № 7,7а, 7б).

Темы занятий:

1. Стереотипы по отношению к инвалидам.

2. Подходы к пониманию проблем инвалидности (традиционный, социальный).

3. Безбарьерная среда для инвалидов (психологические и физические препятствия).

4. Совместное обучение детей  с   детьми  с особыми потребностями.
5. Язык и этикет в общении с инвалидами.

    Такие занятия проходят очень активно, дети принимают участия в ролевых играх, рисуют, рассуждают, придумывают свои проекты для создания условий для детей с особыми  образовательными потребностями. По отзывам детей у них полностью изменилось представление о таких людях  и своих  сверстниках, сломались существующие стереотипы.

Создание условий для включения в образовательный процесс 
детей с особыми  образовательными  потребностями.

	№п/п
	форма работы
	ответственный
	сроки

	1
	Создание «Ресурсной комнаты»
	Социально-психологическая служба,

Администрация

школы
	Декабрь 2008 г

	2
	Доступные классы:

· вход в класс без порога;

· широкие проходы между партами;

· оснащение современным оборудованием;
· освещение класса;
· специальная  мебель.
	Директор школы,

работники школы
	2008–2009гг 

	3
	Оборудование спортивного зала тренажерами.
	Учитель физической культуры
	2009-2010гг

	4
	Оборудование туалета внутри школы.

Туалетная комната  (Распоряжение Главы РА).
	Директор школы
	2008-2009гг

	
5
	Создание   индивидуальных программ для обучения  детей  с  особыми  потребностями.
	Педагоги школы, 

социально-психологическая служба школы
	май – июнь 2008г

	6
	Тренинги, направленные на социальную адаптацию детей с особыми  образовательными потребностями.
	Социально-психологическая служба
	постоянно

	7
	Включение  в  образовательный процесс  детей  с  особыми  образовательными  потребностями.
	Педагоги школы
	постоянно

	8
	Организация летнего отдыха  детей  с  особыми  образовательными потребностями.
	Социально-психологическая служба
	ежегодно

	9
	Предоставление путёвок  в санатории, реабилитационные центры, оздоровительные лагеря.
	Социально-психологическая служба
	ежегодно


    В инклюзивной школе  учитель должен верить в каждого ученика, оценивать его способности и таланты по достоинству. От ребенка ждут успехов и достижений и необходимо способствовать тому, чтобы он нашел применение своим знаниям. Необходимо активно привлекать детей с особыми потребностями во внеклассную работу: участие в кружках, участие в акциях, конференциях, выставках, участие в сетевых проектах и т.д. Инициатива должна идти в основном от детей.


Для детей с ослабленным зрением, слухом и подвижностью в школе имеется программное обеспечение «Специальные возможности», для освоения и использования в обучении ИКТ.


Для детей с нарушениями речи в ходе данного проекта предполагается приобретение специальных компьютерных уроков, направленных на самостоятельное обучение.

Для детей с рекомендациями обучения по программе 8 вида предусматривается оснащение кабинетов технологии для девочек и для мальчиков.


Для детей с рекомендациями обучения по программе 7 вида предусмотреть включение факультативного занятия «Расти малыш» со 2-4 класс, направленного на психологическое развитие ребёнка. 
    Дети, подростки проводят небольшую часть своей жизни в школе. Однако, после семьи, школа оказывает существенное влияние на формирование личности учащихся, начиная с того возраста, когда они идут в школу, и до конца жизни. Так, влияние школы и родителей длится всю жизнь. Но не все родители готовы осознать сложность ситуации, когда остаются один на один с проблемами. Пытаются самостоятельно инстинктивно защитить своего ребенка от стрессовой ситуации. Необходимо донести до них, что лишь совместными усилиями можно решить проблемы и добиться успеха. 

    Для родителей организуются мероприятия:

	№п/п
	форма работы
	ответственный
	сроки

	1
	Обучающий семинар «Я и мой ребенок – поиски взаимопонимания»
	педагог-психолог
	август 2008г.

	2
	Семинар – практикум «СДВГ (методы нейропсихологической коррекции)»
	педагог-психолог
	октябрь 2008г.

	3
	Тренинг «Принятие и поддержка ребенка- ключ к успеху»
	педагог-психолог

соц. педагог
	декабрь 2008г.

	4
	Психологическая игра «Путь к уверенности»
	педагог-психолог
	февраль 2009г.

	5
	Коррекционное занятие «Роль ребенка в семье»
	педагог-психолог

соц. педагог
	апрель 2009г.

	6
	Сказкотерапия «Волшебная страна чувств»
	педагог-психолог
	май 2009г.

	7
	Тренинг с родителями и детьми «Телесно-ориентированное пространство»
	педагог-психолог
	июнь  2009г.


Инклюзивная школа помогает формировать общество, в котором будет оценена индивидуальность каждого члена и в котором каждый сможет получить помощь и поддержку.

Школа не в состоянии справится со всеми вопросами одна. Сотрудничество с различными организациями по обеспечению учащихся медицинскими и социальными услугами является очень важным для школы. Привлечением всех заинтересованных сторон к участию деятельности школы может стать дополнительным источником ресурсов, усиливая тем самым эффективность обучения для каждого школьника и организации летнего оздоровительного отдыха в санаториях, оздоровительных лагерях.

3.3.Механизм  реализации  проекта:

Чтобы весь труд не пропал напрасно необходимо налаживать партнерские отношения с профессиональными общеобразовательными учреждениями для дальнейшего обучения  детей с особыми потребностями и получения профессии (Приложение № 8). 
3.4. Прогноз возможных  негативных последствий.

Замедление темпов внедрения проекта возможны, если:

· Педагогический коллектив и родители не смогут создать условия для обучения детей с особыми потребностями;

· Возможное отсутствие поддержки проекта на местах;

· Возможная низкая активность участников проекта.

3.5. Сроки реализации проекта: 3 года.

3.6. База проекта:

· МОУ «Камлакская оош», Шебалинский район.

Оценка качества условий работы школы по формированию социально-психологических компетенций школьников:

· Наличие концептуальных документов, планов, нормативной и методической базы;

· Ресурсное обеспечение образовательного процесса, 

· эффективность системы повышения квалификации специалистов в области инклюзивного образования, 

· организация методической учебы, социально-психологической службы, мониторинга социально-психологических компетенций.

IY. Финансово-экономическое обоснование проекта:


Для реализации проекта необходимо наличие современной базы, позволяющей в полной мере обеспечить процесс инклюзивного образования, а именно:

· Компьютерный класс, оснащенный современным оборудованием;

· Свободный доступ к сети Интернет, а, следовательно, адрес электронной почты;

· Высококвалифицированные кадры;

· Социально-психологическая служба;

· Ресурсный кабинет;

· Методическое обеспечение;

Выполнение проекта обеспечивается за счет различных источников финансирования: местный бюджет и дополнительные привлеченные средства:

· Участие в конкурсных проектах;

· Внебюджетные средства;

· Добровольные пожертвования.

4.1. Оценка ресурсов для реализации проекта:

Для реализации проекта в школе имеется:

1. Компьютерный класс.

2. Интерактивная доска.

3. Мультимедийный проектор.

4. Локальная сеть.

5. Доступ к сети Интернет, в том числе, электронная почта.

6. Цифровая видеокамера.

7. Социально-психологическая служба.

4.2. Смета проекта  (Приложение  № 9).
Y. Форма представления результатов проекта для массовой практики:

· Интерактивные методы работы в обучении.
· Педагогические конференции.
· Семинары.
· Создание диагностической базы (разработка критериев и механизма отслеживания результатов проекта).

· Выход в СМИ и сеть Интернет через школьный сайт.

YI . Научно-методическое обеспечение проекта:
6.1. Результаты проведенной диагностики школьников МОУ «Камлакская оош». (Приложение № 10, 10а)

6.2. Заинтересованность района 

· Отделом образования администрации МО «Шебалинский район» предлагается открытие классов КРО в средних школах.

· Данный проект поддерживают другие учреждения и НКО района и Республики Алтай (Приложение № 11,11а, 11б. 11в,11г).
6.3. Список использованной литературы
· Закон Российской Федерации «Об образовании» от 12 июля 1992 г. №3266-1. 
· Истратова О. Н. «Справочник психолога начальной школы»/ издательство 4-е Ростов на Дону: Феникс, 2006 г.

· Конвенция о правах ребенка от 20 ноября 1989 г. ст. 23 п. 3. 

· Конституция Российской Федерации.

· Малер А. Р. «Помощь детям с недостатками развития»/ издательство АРКТИ: 2006 г. Москва 

· Мусалямова  Г. «Мой нестандартный ребенок»/ «Школьный психолог», 2007 г. №13

·  «Положение о службе практической психологии в системе образования Российской Федерации»-проект/ «Школьный психолог»,ноябрь 2006 г., №21.
· Протокол №1 к Конвенции о защите прав человека и основных свобод, в РФ 1 ноября 1998 г. 

· Рогов Е. И.  Настольная книга практического психолога: Учебное пособие: гуманитарное издательство центр ВЛАДОС, 2004: «Система работы психолога с детьми разного возраста».
· Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» от 24 ноября 1995 г. № 181-Ф.(предложенная поправка). 
· Юркевич В. С.  «Другая одаренность»// Семья и школа, 1995 г. №9

· Статьи из Интернета (Приложение № 12, 12а, 12б, 12в)
Приложение     

МЕХАНИЗМ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОЕКТА

1. Шебалинский отдел социальной защиты:

· путевки в санатории, реабилитационные центры, оздоровительные лагеря.

2. Районная администрация:

· финансирование проекта «Инклюзивная школа – школа будущего».

3. Сельская администрация:

· предоставление транспорта.
4. Больница.

· Школьная медицинская сестра:

а) ведение индивидуальных карт развития детей с особыми потребностями (с педагогом-психологом).

· Камлакский ФАП:

а) первоначальный учет детей с особыми потребностями;

б) информационная работа с родителями.

· Шебалинская ЦРБ:
а) мониторинг психофизического развития детей с особыми потребностями;

б) лектории для педагогов и родителей.

· Республиканский ППМС центр:

      а) проведение семинаров;

      б) полная диагностика детей с особыми потребностями;

      в) консультации педагога-психолога.

5. Реабилитационный центр:

· коррекция и оздоровление детей;

· профилактические работы.

6. Центр семьи и ребенка:

· правовое просвещение родителей;
· организация благотворительных мероприятий для детей с особыми потребностями;
· обеспечение необходимыми средствами реабилитации детей с особыми потребностями;
· психологическая поддержка детей и семьи;
· занятия в тренажерном зале (с. Шебалино);

· помощь в проведении занятий для детей, родителей и педагогов.
7. Общество инвалидов с детства «Возрождение»:

· проведение семинаров, тренингов для педагогов, родителей, учащихся.
8. Министерство труда и социального развития:

· налаживание межрегионального сотрудничества.

9. Научно-экспертный Совет РА:

· присвоение статуса республиканской экспериментальной площадки.

10. Министерство образования, науки и молодежной политики РА:

· утверждение программы «Инклюзивная школа-школа будущего».

11. Московская школа (Южное  Бутово):

· обучение и консультирование педагогов;

· проведение   обучающих  семинаров.

12. АПКППРО г. Москва:

· курсы повышения квалификации для педагогов.

13. РИПКРО г. Горно-Алтайск:

· курсы повышения квалификации для педагогов.

14. Сеть творческих учителей – форум (Интернет):

· обсуждение данной проблемы с педагогами России.
Приложение   ..

СМЕТА   ПРОЕКТА

1. Оплата  труда

А.Постоянные  работники  и  Консультанты

	Кол - во
	Должность
	Оплата труда руб мес.
	% времени работы
	Нагрузка 
	Всего
	Имеется
	Требуется

	1
	Директор школы
	4000
	1 ставка
	18ч
	4000
	4000
	-

	1
	Бухгалтер  школы
	3000
	1 ставка
	
	3000
	3000
	

	1
	Директор Фонда
	1800
	1 ставка
	18ч
	1800
	1800
	-

	1
	Бухгалтер Фонда
	1500
	0,3 ст.
	6ч
	500
	500
	-

	1
	Психолог
	2400
	1 ставка
	18ч
	2400
	2400
	-

	1
	Логопед 
	2400
	0,5 ст.
	9ч
	1200
	1200
	-

	1
	Валеолог 
	2400
	0,5 ст.
	9ч
	
	1200
	-

	1
	Мед. сестра 
	2400
	0,5 ст.
	9ч
	
	1200
	-

	1
	Дефектолог

(по приглашению)
	
	0,5 ст.
	9ч
	9000
	-
	9000

	6
	Педагог дополнительного образования
	4800
	2 ставки
	36ч
	7000
	7000
	-

	4
	Консультанты  (по приглашению)
	300
	По договору
	По договору
	36000
	-
	36000

	18
	Учителя 
	
	1 ставка
	18ч
	126000
	126000
	-

	
	Итого:
	
	
	
	193300
	148300
	45000


Б. Социальный  налог:

	Наименование
	Всего
	Имеется
	Требуется

	Налог на доходы с физических лиц
	3266-77
	3266-77
	-

	Итого:
	3266-77
	3266-77
	-


Итого на  оплату  труда:  196566-77 рублей 
2.Командировки  и  транспортные  расходы

	Наименование
	Всего
	Имеется
	Требуется

	Командировочные 
	3000-00
	3000-00
	-

	Итого:
	3000-00
	3000-00
	-


3.Оборудование

	Наименование
	Всего
	Имеется
	Требуется

	а) Ресурсная комната:
	
	-

	Специальная  мебель
	
	
	-

	Аквариум
	
	
	-

	Компьютер
	
	
	-

	Принтер
	
	
	-

	Телевизор
	
	
	-

	DVD
	
	
	-

	Магнитофон
	
	
	-

	Фотоаппарат 
	
	
	-

	Итого:
	
	250000-00
	-

	б)Методическое оснащение 
	
	-

	Методическая литература

(специализированная)
	150000-00
	150000-00
	-

	Демонстрационный материал
	100000-00
	100000-00
	-

	Дидактический раздаточный материал
	90000-00
	90000-00
	-

	Итого:
	
	340000-00
	-

	Всего:
	
	590000-00
	-


4. Обучение  педагогов

	№ 
	Наименование
	Кол-во
	Цена
	Сумма

	1
	Прохождение курсов
	3
	20000-00
	60000-00

	2
	Стажировка 
	3
	20000-00
	60000-00

	3
	Обучение заочное (получение второго высшего образования). Логопед.
	1
	20000-00
	20000-00

	
	Итого:
	7
	60000-00
	80000-00


5. Канцелярские  товары  

	Наименование
	Всего
	Имеется
	Требуется

	Канцелярские  товары
	3000-00
	-
	3000-00

	Итого:
	
	
	


6.Банковские  расходы

	Наименование
	Всего
	Имеется
	Требуется

	Комиссия за выдачу наличных средств (3% от снимаемой суммы)
	7500-00
	-
	7500-00

	Комиссия за кассовое обслуживание счетов юридических лиц (1 раз в месяц)
	300-00
	-
	300-00

	Итого:
	7800-00
	-
	7800-00


ИТОГО  ОСНОВНЫХ  ПРЯМЫХ  РАСХОДОВ:

Общая  смета  проекта:

	№
	Наименование
	Всего
	Имеется 
	Требуется 

	1
	Оплата труда
	196566-77
	196566-77
	-

	2
	Командировочные   расходы
	3000-00
	3000-00
	-

	3
	Оборудование
	590000-00
	590000-00
	-

	4
	Обучение педагогов
	80000-00
	80000-00
	-

	5
	Канцелярские товары
	3000-00
	-
	3000-00

	6
	Банковские расходы
	7800-00
	-
	7800-00

	
	ИТОГО:
	880366-77
	869566-77
	10800-00


Полная  стоимость  проекта: 869566-77 рублей
Имеется: 869566-77 рублей

Требуется:  10800-00 рублей
Комментарии  к  бюджету:

· Статья №1 Оплата  труда: так  как  Фонд это общественная  благотворительная  организация, то  занимаемые  должности  не  предполагают  оплату  труда. Поэтому  в  данной  статье  указаны  оклады, которые  получают  лица  по  основному  месту  работы (школа).  Требует же оплаты работа консультантов  и социальный налог на их оплату труда.
· Статья  № 2 Командировочные  расходы: это  оплата  командировочных  расходов  консультантов  и научного руководителя.

· Статья №3  Оборудование: данная  статья  самая  большая. Она  предполагает  оборудование  ресурсной  комнаты и оснащение её необходимым методическим и дидактическим  материалом. В  школе  имеются  все перечисленные  техническ5ие  предметы, но  ресурсная  комната  должна  иметь  обособленное  оснащение. Оборудование  предполагается  приобрести  за  счёт  внебюджетных  средств, полученных  школой  в  результате  участия  в  грантовом  конкурсе  по ПНПО (приоритетному национальному проекту «Образование»).
· Статья № 4 Обучение педагогов: неподготовленный  педагог  не  может  быть  полноценным  членом  образовательного  процесса  в  инклюзивной  школе. Поэтому  очень  важно  создать условия  для  переподготовки  и  повышения  квалификации  педагогов.
· Статья № 5 Канцтовары:  предполагается  приобретение  различных  канцелярских  товаров  для  образовательного  процесса  в  ресурсной  комнате.

· Статья № 6  Банковские  расходы: данные  расходы  обязательно  возникнут, если  проект  заслужит  внимания, и  выигранный   грант  необходимо  будет  снимать   со  счёта.
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